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El Plan de Desarrollo Econémico
del distrito de Ciutat Vella
2016-2021 es la hoja de ruta
para el fortalecimiento y trans-
formacion socioeconémica del
Distrito en los préximos cinco
anos.

Elaborado en dialogo con los
vecinos y vecinas y el tejido
comunitario, empresarial y
social de los barrios, e impulsa-
do por el Distrito de Ciutat Vella
y Barcelona Activa, quiere ser
un documento que nos emplace
a trabajar con logicas de
concertacion y coproduccion

il

entre los diferentes agentes

del territorio, para construir un
nuevo modelo econémico en
nuestros barrios: una economia
plural, diversay sélida, que
ponga en el centro las necesida-
des de la poblacion. Asi, el
desarrollo econdmico que quiere
promover apunta al crecimiento
de lariquezay la ocupacion,ala
vez que presta atencion a cues-
tiones como la calidad del
empleo, la justicia social, la
igualdad de géneroy la intercul-
turalidad, asi como los impactos
ambientales y la convivencia
que genera el modelo econémi-
co del distrito.




Desde el liderazgo publico y comunita-
rio, este plan pretende fortalecer las
bases productivas y potenciar los
recursos del territorio abordando de
forma integral el comercio, los servi-
cios, la ocupacion, el emprendimiento
y la Economia Social y Solidaria. De
esta forma quiere contribuir a revertir
dinamicas socioeconémicas negativas
con las que se encuentra hoy en dia
Ciutat Vella:

Una enorme especializacion
econdémica en el sector del
turismo, la restauraciony el
ocio nocturno que ha compor-
tado una pérdida de la diversi-
dad comercial y empresarial.

La pérdida de vecinos y
vecinas a causa del encare-
cimiento del distritoy de

la presion turistica.

La precarizacion de las
condiciones de trabajoy la
vulneracion de derechos.

El elevado indice de desem-
pleo, especialmente juvenil,
y el crecimiento de las
desigualdades.

ONOINOINNO

Para acercarse a este modelo de
economia plural, diversa y sélida,
centrada en las necesidades de las
personas, en el marco del Plan de
Desarrollo Econémico de Ciutat Vella
se promoveran especialmente los
siguientes sectores o ambitos
econdémicos:

Trabajo de cuidados y
servicios a las personas

Intervenciones
comunitarias

Do
%

Comercio local
de proximidad

Consumo responsable

Proyectos culturales

Pequena produccion
urbana

Economia circular

Conocimiento
e innovacion

CHCGHGHCHORE

El Plan de Desarrollo Econémico de Ciutat Vella fue aprobado en julio de 2016,
siendo el primero de diversos planes que se impulsaran en distintos distritos. En
Ciutat Vella, el Plan se convirti6 en una medida de gobierno del Distrito de Ciutat
Vella y tiene asignado un presupuesto de un minimo de 1,25 millones de euros
procedentes de diferentes areas y organismos del Ayuntamiento de Barcelona.




Algunos indicadores
socioeconomicos
de renta, desempleo

y bienestar

(Ciutat Vella — 2015)

El Raval El Goti la Sta, Caterina Ciutatvella  Barcel,
aval otic a.CLaterina lutat Vella arcelona
Barceloneta i e

Demograficos’ @@@

Poblacion’ 47.617 15.269 15.036 22.305 100.227 1.609.550

% Poblacién sobre el

total del distrito, en % 47,5 15,2 15,0 22,3

Incremento interanual -1,76 -4,03 -0,96 -1,63 -2,01 -0,2

de poblacion

Densidad neta de poblacién,

2015 (hab/ha) 949 454 1.149 695 775 619

Esperanza de vida, 2013

(afios hombre/muijer) 76,2/84,9 80,9/83,4 76/84,8 78,8/85,5 77,2/849 80/86,4
. P

Socioecondmicos

indice Renta Familiar

disponible (2014) 65,9 98,5 84,5 92,5 79,7 100

Personas registradas en

situacion de paro (agosto 2016) 3.401 860 1.060 1.468 6.789 80.344

Peso desempleo registrado,

poblacién 16-64 afos 9,7 7,2 9,9 8,8 9,1 7,7

(agosto 2016), en %

Personas atendidas por

los servicios sociales 9.3 7.8 9.0 7.6 8,5 4,6

municipales respecto a
poblacion total, en %

(1) Padrén municipal de habitantes 30.06.2015

Fuente: elaboracion del Departamento de Ocupacién, Empresa y Turismo en base a datos del Departamento de Estadistica del Ayuntamiento

de Barcelona.



Gobernanza

El Plan de Desarrollo Econémico se
basa en un modelo de coproduccion
entre la Administracién publica, el
tejido comunitario, el sector social

y el sector privado. Es por eso que el
Plan contempla la creacion de varios
espacios de gobernanza:

Grupo impulsor del Plan: equipo de
trabajo, seguimiento y toma de
decisiones para la gestion del dia a dia
de los proyectos del Plan, formado por
representantes y técnicos y técnicas
del Distrito, y por el equipo de
Barcelona Activa en el Distrito.

Mesa de trabajo de barrio: seran los
espacios de trabajo de los proyectos
que derivan de las lineas estratégicas
del Plan, un espacio de concertacion
entre la Administracion y los agentes
locales, y de organizacion de grupos
de trabajo para llevar a cabo los
compromisos establecidos.

Mesas sectoriales (Comercio, Ocupa-
cién, Economia Solidaria, etc.): se
convocan segln las necesidades. Estos
espacios de trabajo siguen la misma
metodologia y filosofia que las mesas
territoriales, es decir, estan orientadas
al despliegue e implementacion de
actuaciones concretas.

Reunidn plenaria del Distrito: espacio
de rendicién de cuentas global, donde
el grupo impulsor informa del estado
de ejecucion del PDE. Abierta a todos
los actores que participen en las
mesas de barrio, se convoca en el
primer ano del Plan, a la mitad y una
vez finalizado.

Al menos una vez al aio se presenta un
informe con el estado de las actuacio-
nes del Plan en la sesion plenaria del
Consejo de Distrito de Ciutat Vella. Los
datos y lainformacién actualizada se
pueden consultar en la web habilitada
para el seguimiento y conocimiento
del Plan.



1 Impulsar y promover
Lineas 02 actividad econémica
o’ - t h l l.
eStrateglcaS sostenible y de calidad
y med idas Convocatoria de subvenciones dirigidas

a financiar proyectos de emprendimiento
individual y colectivo, empresa mercantil

DESARROLLO Y ECONOMIA DE PROXIMIDAD y cooperativa, economias comunitarias

e innovacion social y ocupacion en los

01 Promover la diversidad territorios.
comercialy el comercio de . o .
proximidad Punto de atencién a la actividad econémica

de Ciutat Vella (emprendimiento, empresa e
iniciativas de la Economia Social y Solidaria).

Realizacién de un censo de establecimientos
comerciales de cada barrio, que se actualizard | programa de Levantamiento de Persianas
bienalmente. vinculado a las necesidades de bienes

y servicios detectadas en los barrios.

Realizacién de un estudio de oferta y demanda
para identificar potenciales carencias en la
oferta de productos necesarios para una vida
cotidiana sostenible.

Apoyo especifico a proyectos integrales
y comunitarios sobre el desarrollo local
de barrios.

Visualizacién y difusion de toda la oferta de
establecimientos comerciales, a través de la
actualizacion y mejora del buscador web de
establecimientos comerciales y proveedores de
Ciutat Vella, asi como otros materiales de difusion.

Acompahamiento integral de cinco nuevas
iniciativas econémicas que surjan de
colectivos con riesgo de exclusién social.

Acciones de impulso de la economia verde
y circular.

Elaboracion y divulgacion de una propuesta
de mejora de la sefalética del comercio.

Acciones de promocién del ahorro de costes
y la cooperacién empresarial sobre 200
establecimientos.

Promocién del relevo y traspaso de 80 comer-
cios, especialmente para los establecimientos
histéricos, singulares y de proximidad.

Apoyo al asociacionismo comercial.

Mejora del conocimiento sobre los comercios
regentados por personas de origen diversoy
promocion de su implicacion en la vida
comunitaria.

Promocion de la accesibilidad universal en
2.000 establecimientos.

Intervenciones contra la publicidad sexista
en el espacio publico de Ciutat Vellay en sus
establecimientos comerciales.

Censo de ferias regulares e impulso especial
de aquellas en las que estén implicados los
agentes del territorio.




NUEVO LIDERAZGO PUBLICO

O 3 Mejorar el conocimiento

especifico de la realidad
Elaboracion de un informe de diagnéstico

socioecondmica de
Ciutat Vella

anual sobre la realidad socioeconémica de

Ciutat Vella.

Elaboracion de estudios especificos sobre
determinadas actividades o problematicas
sobre las que falta informacion.

Promovery acompanar la
actividad econémica de

O sectores prioritarios para el
desarrollo econémico
sostenible del distrito

Acompanamiento en la creacién de 50
proyectos de emprendimiento relacionados
con los sectores econémicos prioritarios.

Promover que la compra

O publica del Distrito incluya
clausulas sociales y vele por el
retorno social en el territorio

Elaboracion de un protocolo de compray
contratacion publica del Distrito de Ciutat
Vella.

Creacién de una comisién de trabajo
especifica sobre esta linea estratégica,
integrada por personal técnico del Distrito
de Ciutat Vella y Barcelona Activa, con el
apoyo de la Direccié de Contractacio
Administrativa de 'Ajuntament.

Anélisis de posibilidades de contratacién
de vecinos y vecinas de Ciutat Vella en
proyectos de obra publica.

Promover la compray contrata-
cion de bienes y servicios de

06 Ciutat Vella por parte de las
empresas, entidades y equipa
mientos del territorio

Estudio sobre como potenciar desde el
Distrito la compray contratacién a empresas
y entidades del territorio.

Elaboracién de un catéalogo de proveedores
de Ciutat Vella.

Creacion e implementacion de un sello
dirigido a empresas que apliquen clausulas
sociales.




EMPLEO DE CALIDAD

Fomentar el empleo de
0 las personas en situacion
de desempleo

Contratacién de vecinos y vecinas mediante
planes de empleo o de otras medidas

de experienciacion laboral, con una vision
integral de los proyectos a realizar.

Orientacion y asesoramiento individual
en materia de empleo.

Formacién/capacitacién de vecinosy
vecinas del distrito para incrementar sus
posibilidades de insercion en el mercado
laboral.

Intervencién especifica sobre colectivos
especialmente vulnerables.

Realizacién de acciones coordinadas de
prospeccién en empresas de Ciutat Vella.

Impulso de la conciliacién familiar de
personas que participan en proyectos
ocupacionales o formativos.

Acciones para reducir el abandono precoz
del sistema educativo como medida
de incremento de la empleabilidad.

08 Promover el

trabajo digno

Diagnéstico sobre el grado de precariedad
laboral de los puestos de trabajo de Ciutat
Vella.

Informacién y asesoramiento personaliza-
do en derechos laborales a trabajadores

y trabajadoras del sector turistico, la
hosteleria y/o el ocio nocturno.

Deteccion, puesta en valor y divulgacion de
empresas del sector turistico, la hosteleria
y/o el ocio nocturno que presenten buenas
practicas en condiciones laborales.

Incorporacién de acciones de informacién
sobre derechos laborales a los proyectos
ocupacionales y formativos del Distrito.

Elaboracion de una propuesta de compro-
misos de responsabilidad social corporati-
va del sector hotelero, de restauraciony
ocio en materia de retorno social y creacion
de empleo de calidad.

de impulso de la ocupacion

O Integrar las acciones
localizadas en el distrito

Identificacién y mapeo del conjunto

de recursos ocupacionales y formativos
de entidades y operadores plblicos en
el distrito.

Desarrollo y apoyo de proyectos e iniciati-
vas vinculadas a la insercién laboral de
personas en situacion de desempleo.

Coordinacion de los recursos ocupaciona-
les y formativos localizados en el distrito
para promover el acceso al mercado

de trabajo.




TURISMO SOSTENIBLE

Ordenar la actividad
econdémicay velar por el
1 O cumplimiento de la legalidad
de los operadores 'y
establecimientos turisticos

Acciones de informacién, inspeccion y/o
sancion para garantizar la normativa en
relacién con las plazas hoteleras y vivien-
das de uso turistico.

Promover el retorno social
1 y territorial de la actividad
turistica

Disefo y divulgacién de un procedimiento
para solicitar proyectos compensatorios
financiados con tasa turistica.

Acompanamiento en la creacién de cinco
iniciativas econémicas orientadas a paliar,
transformar o revertir los efectos de la
saturacién turistica.

Impulso del comercio y servicios de
proximidad como proveedores preferentes
de los hoteles y operadores turisticos.

Impulso de la contratacién de personas
del territorio.

Corresponsabilizacién de las y los
visitantes para promover el retorno social
del turismo.

1 Trabajar por la aplicacion de
un sello de turismo sostenible
en el distrito

Implementacién piloto de los parametros
del sello Biosphere-Barcelona.

Coordinacién del sello Biosphere-Barcelona
con otras iniciativas.

ECONOMIA SOCIALY SOLIDARIA

Impulsar la Economia
’| Social y Solidaria
existente en Ciutat Vella

Visualizacion de las iniciativas de Economia
Social y Solidaria de Ciutat Vella.

Apoyo a la consolidacién de 30 iniciativas
socioempresariales de Economia Social y
Solidaria viables y alineadas con el interés
publico.

Facilitacién de sinergias entre proyectos
de Economia Social y Solidaria.

1 4 Promover nueva Economia

Socialy Solidaria
Acompanamiento en la creacién de 10
empresas cooperativas lideradas por
vecinos y vecinas del distrito y/o que
aborden necesidades basicas no atendidas
en el territorio.

Asesoramiento presencial a 300 personas
del distrito en temas de Economia Social
y Solidaria.

Incorporacién de la Economia Social y
Solidaria como opcién de insercion laboral
en todos los servicios y recursos de
orientacion laboral.

Acciones formativas sobre Economia
Socialy Solidaria en las escuelas e
institutos de Ciutat Vella.

Velar por la presencia de

los principios y valores de

la Economia Social y Solidaria
de manera transversal

en todas las politicas

de activacion econémica

del distrito

15

Constitucion de una comision de segui-
miento especifica sobre la transversalidad
de la Economia Social y Solidaria las
acciones de dinamizacién econémica

del territorio.




Para mas informacion:

ajuntament.barcelona.cat/ciutatvella
proximitat@barcelonactiva.cat

N ey

Districte de
Ciutat Vella



