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 Barcelona Activa acompanya als joves en la cerca de 

vocacions al Saló de l’Ensenyament per impulsar 

l’ocupació juvenil 

▪ Barcelona Activa estarà present al Saló de l’Ensenyament amb un espai enfocat a 

l’acompanyament en la cerca de vocacions a través d’una experiència virtual, un test 

d’interessos professional i un equip de professionals especialitzats en 

assessorament personalitzat 

▪ Actualment existeix una bretxa de talent especialment en el sector TIC, que ha vist 

doblada la seva demanda en els darrers cinc anys. Aquest no és l’únic sector que 

requereix la incorporació de professionals, destaquen també l’hostaleria, el 

transport, el comerç o la construcció  

▪ L’Ajuntament de Barcelona compta amb un Pla d’Ocupació Juvenil 2024-2030 amb 

una dotació pressupostària de 100 milions d’euros que preveu atendre 30.000 joves 

a l’any 

Barcelona Activa, agència de promoció econòmica de l’Ajuntament de Barcelona, estarà present a la nova 
edició del Saló de l’Ensenyament que tindrà lloc del 26 al 30 de març al recinte de Montjuïc de Fira de 
Barcelona amb l’objectiu de donar a conèixer les eines i serveis per l’orientació juvenil, la recerca de feina 
i el coneixement del mercat de treball entre les futures generacions de professionals. 
 
Amb el repte de la bretxa de talent en nombrosos sectors damunt de la taula, Barcelona Activa oferirà 
orientació al públic jove sobre les ocupacions que encaixen amb les seves aptituds i interessos, així com 
amb el propi mercat laboral. Per fer-ho, oferirà el test d’interessos professionals i el de competències 
digitals, ambdues eines són una guia per descobrir la pròpia vocació i seguir desenvolupant les trajectòries 
laborals que es complementen amb el mapa de recursos ocupacionals i formatius, també present a l'estand 
de Barcelona Activa. D’altra banda, a l’espai també es podrà experimentar, a través de realitat virtual, 
diverses professions com la de conduir un autobús, dirigir una cuina, o participar en una línia de producció 
d’una planta industrial, totes elles ocupacions amb alta demanda per part del mercat de treball.  
 
Lorenzo Di Pietro, director general de Barcelona Activa ha volgut posar de relleu que “és imprescindible 
acompanyar les noves generacions en el procés de descoberta d’una vocació. El mercat laboral és 
actualment molt canviant i flexible, amb noves professions i oportunitats que cal donar a conèixer. Per 
promoure l’ocupació de qualitat és bàsic disposar d’una visió clara de tot el ventall d’oportunitats, tant les 
més conegudes, com les més noves i desconegudes, és clau per despertar vocacions que encaixin amb 
el que el mercat i les empreses necessiten”.  
 
L’estand del Saló de l’Ensenyament de Barcelona Activa serà una petita mostra del serveis que l’agència 
de promoció econòmica de l’Ajuntament de Barcelona ofereix a El Convent de Barcelona Activa, 
equipament adreçat a joves amb programes que tracen itineraris formatius, amb eines d’autoconeixement, 
i informació del mercat de treball. Durant els segon trimestre, hi ha previstes més de 95 activitats en aquest 
equipament, i s’iniciaran 13 itineraris de coaching laboral per a joves, amb assessoraments personalitzats.  
L’any 2024 Barcelona Activa va atendre 15.419 joves, un 27% estava en situació de desocupació i un 32% 
estava estudiant. Del total de persones joves ateses, un 53% són dones, un 57% tenien estudis secundaris, 
un 36%, universitaris, i un 7% primaris. 
 
20 anys de ProVP, 20 anys d’acompanyament i orientació en un moment clau 
Barcelona Activa ha celebrat aquest any el 20è aniversari de la posada en marxa del programa Projecte 
de Vida Professional que promou la reflexió sobre el futur professional de les persones joves a partir de 
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l'anàlisi de les preferències, interessos i motivacions, i la seva projecció en el mercat de treball; identificant 
aquelles sortides professionals de futur que concordin amb aquestes motivacions i interessos, però que 
també tinguin sentit en un context tan dinàmic i de canvi constant com és el mercat de treball; i descobrint 
i apropant la joventut al món laboral i de l'empresa, als sectors econòmics, a les sortides professionals, 
així com també als valors i les cultures del treball. Equipaments com el Porta22, en marxa des del 2003 
s’han convertit en un actiu de referència per a aquesta tasca. 
La iniciativa ha evolucionat amb el temps per adaptar-se a les noves demandes del mercat laboral. 
Incorporant tallers i formació en competències personals, sostenibilitat i emprenedoria; creació d'espais de 
networking i connexió amb empreses locals i internacionals. Amb l'objectiu de continuar generant impacte 
positiu a la ciutat i a les persones que hi viuen, el Projecte de Vida Professional continuarà apostant per la 
innovació, la inclusió i el desenvolupament de noves estratègies per millorar l'ocupabilitat a Barcelona. 
 
Pla d’Ocupació Juvenil, oportunitats laborals de qualitat per als més joves 
L’Ajuntament de Barcelona manté un compromís ferm amb l’ocupació jove materialitzat en el Pla 
d’Ocupació Juvenil 2024-2030, amb una dotació de 100 milions d’euros. El pla inclou mesures 
especialment per reforçar l’acompanyament, l’assessorament i l’orientació dels joves en etapes 
primerenques, oferint-los recursos especialment d’orientació vocacional.  
Aquest pla compta amb la implicació de Barcelona Activa, el Departament de Joventut de l’Ajuntament, la 
Fundació Barcelona Formació Professional, el Consorci d’Educació de Barcelona i el Servei Públic 
d’Ocupació de Catalunya. 
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